
 

 

ผลการด าเนนิการ 
ตามมาตรการสง่เสรมิคณุธรรมและความโปรง่ใส  

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 256๖ 
ของสถานีต ารวจภธูรเมืองยะลา 

 
 ตามที่สถานีต ารวจภูธรเมืองยะลาได้ก าหนดมาตรการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในสถานีต ารวจภูธรเมืองยะลา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๖ โดยได้ด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใส ของสถานีต ารวจภูธรเมืองยะลา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ ดังต่อไปนี้ 

1. สถานีต ารวจต ารวจภูธรเมืองยะลาได้มีค าสั่งแต่งตั้งคณะขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสรายละเอียดดังนี้ 

- แต่งตั้งคณะท างานและมอบหมายผู้รับผิดชอบในการขับเคลื่อน และก ากับติดตามการประเมินคุณธรรม และ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 ตามค าสั่งสถานีต ารวจ   
ภูธรเมืองยะลา ที ่215 /๒๕๖6 ลง 10 พ.ค.66 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

  

 
 

 



 

 

  - ประชุมชี้แจงคณะท างานในการขับเคลื่อน และก ากับติดตามการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6  

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

  - มอบหมายหน้าที่ผู้รับผิดชอบจัดท าข้อมูลเผยแพร่บนเว็็บไซต์็ของสถานีต ารวจให้็สาธารณชนได้็รั็บทราบใน         
5 ประเด็็น ประกอบด้็วย  
1) ข้อมูลพ้ืนฐาน ได้็แก่็ ข้อมูลพ้ืนฐานการประชาสัมพันธ์และการปฏิสัมพันธ์ข้อมูล         
2) การบริ็หารงาน ได้็แก่็ แผนการด าเนิ็นงาน การปฏิ็บั็ติ็งาน การให้็บริ็การ การใช้็อ านาจและแหน่็งหน้็าที่็               
3) การบริ็หารเงิ็นงบประมาณ ได้็แก่็ แผนการใช้็จ่็ายงบประมาณประจ าปี การจั็ดซื้อจั็ดจ้็างหรื็อการจั็ดหาพัสดุ        
4) การบริ็หารและพ็ัฒนาทรั็พยากรบุ็คคล 
5) การส่็งเสริ็มความโปร่็งใส ซึ่งการเผยแพร่ข้อมูลในประเด็็นข้็างต้็นแสดงถึ็งความโปร่็งใสในการบริ็หารงานและ
การด าเนิ็นงานของสถานีต ารวจ 



 

 

 2. ผู้ก ากับการสถานีต ารวจได้จัดการประชุมชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่ง ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ แก่เจ้าหน้าที่ต ารวจ รายละเอียดดังนี้ 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

3.รายงานผลการด าเนนิการขบัเคลือ่นมาตรการสง่เสรมิคุณธรรมและความโปร่งใส 

ของสถานตี ารวจภธูรเมอืงยะลา ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.256๖ รายละเอยีดดงันี ้

 



 

 

ตามมาตรการสง่เสรมิคณุธรรมและความโปรง่ใส 

ตวัชีว้ดั 
ประเดน็ทีต่อ้งเตรยีม
ความพรอ้ม/ยกระดบั 

กจิกรรมทีจ่ะด าเนนิการ ผลผลติ 
วธิกีารสรา้ง 

การรบัรู ้

ระยะเวลา 

แลว้เสรจ็ 
ผู้รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาก ากบั
ตดิตาม 

ผลการ
ด าเนินการ 

1) การปฏิบตัิหน้าที ่

การให้บริการประชาชน 

ก า ร จั ด ใ ห้ มี ผู้ ท า ห น้ า ที่
ประชาสัมพันธ์บนสถานี
ต ารวจ เพื่อ ให้ค าแนะน า
ขั้นตอนการติดต่องานแก่ ผู้
มาใช้บริการ หรือผู้มาติดต่อ
ราชการ ปฏิบัติหน้าที่ด้วย
จิตใจของการบริการที่ดี มี
ความเป็นมิตร ใช้วาจาและ
กิริยาอาการสุภาพ แสดงการ
ให้เกียรติผู้มาติดต่อราชการ 

แนวทางการ
ปฏิบัติตนของ

เจ้าหน้าที่
ประจ าจุด 
Onestop 
Service  

 

website และ 
Facebook 

เป็นประจ า 

ทุกวัน 

ฝา่ย ปอ้งกนัปราบปราม 

 
ทุก ๑ สัปดาห ์  

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

การเปิดเผยขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน 

ว า ง ร ะ บ บ ขั้ น ต อ น ก า ร
ปฏิบัติ งานตามมาตรฐาน 
พั น ธ ะ สั ญ ญ า  แ ล ะ ก า ร
น าไปสู่การปฏิบัติ 

- งานอ านวยการ 
- ง า น ป้ อ ง กั น

ปราบปราม 
- งานจราจร 
- งานสืบสวน 
- งานสอบสวน 

คู่มือการ
ปฏิบัติงานแต่
ละสายงาน 

website 

1 ต.ค. 2565 

ถึง 

31 ธ.ค. 2565 

แผนก เทคโนฯ 

 

ทุกครั้งที่ส านักงาน
ต ารวจแห่งชาติมี

การอัพเดต 
มาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 

 



 

 

ตวัชีว้ดั 
ประเดน็ทีต่อ้งเตรยีม
ความพรอ้ม/ยกระดบั 

กจิกรรมทีจ่ะด าเนนิการ ผลผลติ 
วธิกีารสรา้ง 

การรบัรู ้

ระยะเวลา 

แลว้เสรจ็ 
ผู้รบัผดิชอบ 

ระยะเวลา
ก ากบัตดิตาม 

ผลการ
ด าเนินการ 

1) การปฏิบตัิหน้าที ่

จัดท าคู่มือให้บริการ
ประชาชน ทั้ง 5 สาย
งานในรูปแบบเข้าใจง่าย 

1. งานป้องกันปราบปราม 
2. งานจราจร 
3. งานสืบสวน 
4. งานสอบสวน 
5. งานอ านวยการ (ส่งก าลัง
บ ารุง) 
รวบรวมกิจกรรมในการ
บริการประชาชนขั้นตอน
แ ล ะ ร ะ ย ะ เ ว ล า ใ น ก า ร
ด าเนินการรวบรวมส่งให้งาน
เทคโนฯเพื่อ ด าเนินการใน
ด้านจัดท า info graphic 

info graphic  
 6 รูปแบบ 
 5 สายงาน 

Website 
 

1 ต.ค. 2565 

ถึง 

31 ธ.ค. 2565 

แผนก เทคโนฯ 

 
ทุก ๑ เดือน  

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

เผยแพร่มาตรการ
ป้องกันการรับสินบน
และ No Gift Policy 

จัดท า infographic 
ส าหรับติดจุด One Stop 

service 3 จุด 

info graphic 
No Gift Policy 

1. Website 
2. จุด One 
stop service 
 

1 ก.พ. 2566 

ถึง 

15 ก.พ. 2566 

แผนก เทคโนฯ 

 
ทุก ๑ เดือน 

 

 

 

 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 

 

 



 

 

 

ตวัชีว้ดั 
ประเดน็ทีต่อ้งเตรยีม
ความพรอ้ม/ยกระดบั 

กจิกรรมทีจ่ะด าเนนิการ ผลผลติ 
วธิกีารสรา้ง 

การรบัรู ้

ระยะเวลา 

แลว้เสรจ็ 
ผู้รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาก ากบั
ตดิตาม 

ผลการ
ด าเนินการ 

1) การปฏิบตัิหน้าที ่

น ามาตรการปอ้งกัน
ความเส่ียงการทุจริต
ของแต่ละฝ่าย สู่การ
ปฏิบัต ิ

1. งานป้องกันปราบปราม 
2. งานจราจร 
3. งานสืบสวน 
4. งานสอบสวน 
5. งานอ านวยการ (ส่งก าลัง
บ ารุง) 
รวบรวมกิจกรรมในแต่ละ
แผนก เกี่ยวกับการปฏิบัตื
หน้าที่ โดยให้ระบุความเสี่ยง
ความเสี่ยงในการทุจริตว่ามี
โอกาสสูงมากน้อยเพียงใด 

และรวบรวมส่งให้งานเทคโน
ฯเพื่อ ด าเนินการในการ 

ผลประเมินการ 
วิเคราห์และการ

บริหารจัดการความ
เส่ียง 

Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

 
แผนก เทคโนฯ 

 

ทุก ๑ สัปดาห ์  

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

จัดท าขั้นตอนการ
ให้บริการของเจ้าหนา้ที่ 
Q&A 

จัดท าคู่มือ infographic 
ให้บริการประชาชนศูนย์
สอบถามข้อมูล Q&A 
 
 

ผลการวิเคราห์และ
การบริหารจัดการ
ความเส่ียง 

Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

 

แผนก เทคโนฯ 

 

ทุก ๑ เดือน 

 

 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 

 



 

 

ตวัชีว้ดั 
ประเดน็ทีต่อ้ง
เตรยีมความ

พรอ้ม/ยกระดบั 
กจิกรรมทีจ่ะด าเนนิการ ผลผลติ 

วธิกีารสรา้ง 

การรบัรู ้

ระยะเวลา 

แลว้เสรจ็ 
ผู้รบัผดิชอบ 

ระยะเวลา
ก ากบัตดิตาม 

ผลการ
ด าเนินการ 

2) การใช้งบประมาณ 
น ามาตรการ 

ควบคุมภายใน 
มาใช้ปฏิบัติงาน 

จัดมีค าสั่งรองรับการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่แต่
ละนาย 

มาตรการลดความเส่ียง
ในปฏิบัติงานตามความ
รับผิดชอบตามที่ได้รับ

มอบหมาย 

Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

แผนก การเงนิ 
ตรวจประจ าปี
งบประมาณ 

 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 

จัดให้มีค าสั่งแต่งต้ังผู้ตรวจ
สอบภายใน 

มาตรการเพิ่ม
ประสิทธิภาพความ

ถูกต้องของข้อมูลมีความ
โปร่งใสตรวจสอบได้ 

Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

แผนก การเงนิ 
ตรวจประจ าปี
งบประมาณ 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 

จัดให้มีค าสั่งแต่งต้ัง
คณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลการควบคุม
ภายในของ สภ.เมืองยะลา 

การใช้จ่ายงบประมาณ
เกิดความคุ้มค่าและเกิด

ประสิทธิภาพเกิด
ประสิทธิผลส่งผลให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดกับ
หน่วยงาน 

Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

แผนก การเงนิ 
ตรวจประจ าปี
งบประมาณ 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 

 



 

 

 

ตวัชีว้ดั 
ประเดน็ทีต่อ้งเตรยีม
ความพรอ้ม/ยกระดบั 

กจิกรรมทีจ่ะด าเนนิการ ผลผลติ 
วธิกีารสรา้ง 

การรบัรู ้

ระยะเวลา 

แลว้เสรจ็ 
ผู้รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาก ากบั
ตดิตาม 

ผลการ
ด าเนินการ 

3) การใช้อ านาจ 

การส่งเสริมคุณธรรมใน
การบริหารงานบุคคล 

หัวหน้าสถานีต ารวจสื่อสาร
แนวทางการบริหารก าลังพล
ด้านการมอบงาน การเลื่อน
ขั้นเงินเดือนและชี้แจง
ผู้บังคับบัญชาของแต่ละ 
สายงานเร่ืองการประเมิน
ITA เพื่อเสริมสร้างการใช้
อ านาจในทางที่ถูกต้อง
ภายในสถานีต ารวจ และ
สร้างความตระหนักรู้ในการ
ใช้อ านาจหนา้ที่ในการ
ประเมินขั้นเงินเดือนการให้
คุณให้โทษภายในสถานี
ต ารวจ 

1 หน้า page  
Website 

กิจกรรมหัวหน้าสถานี
ต ารวจ 4 กิจกรรม 

 

Website 
Line Group 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

หวัหนา้สถานตี ารวจ ทุก ๑ เดือน 

 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

แนวปฏบิัติในการจับ
การค้นของเจ้าหน้าที่
ต ารวจ 

จัดท าแนวทางปฏิบัตกิารจับ
หรือการค้นโดยมหีมายจับ
และไม่มีหมายจับ 

Infographic 1 ชิ้น 

Page web site 1 
หน้า 

.Website 

Facebook 

 

ได้รับการสนับสนุน
จาก ตร. 

ก่อน 31 พ.ค. 
2566 

 

แผนก เทคโนฯ 

 

ทุก ๑ สัปดาห ์
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

แนวปฏบิัติในการ
สอบปากค าของ
พนักงานสอบสวน 

จัดท าแนวทางปฏิบัติในการ
สอบปากค าของพนักงาน
สอบสวน 

Infographic 1 ชิ้น 

Page web site 1 
หน้า 

Website 

Facebook 

 

18 เม.ย. 2566 
และ 

ได้รับการสนับสนุน
จาก ตร. ก่อน 31 

พ.ค. 2566 

แผนก เทคโนฯ 

 
ทุก ๑ สัปดาห ์

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 



 

 

 

ตวัชีว้ดั 
ประเดน็ทีต่อ้งเตรยีม
ความพรอ้ม/ยกระดบั 

กจิกรรมทีจ่ะด าเนนิการ ผลผลติ 
วธิกีารสรา้ง 

การรบัรู ้

ระยะเวลา 

แลว้เสรจ็ 
ผู้รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาก ากบั
ตดิตาม 

ผลการ
ด าเนินการ 

3) การใช้อ านาจ 

สิทธิของผู้เสียหายหรือ
เหยื่ออาชญากรรม 

จ าท าของผู้เสียหายหรือ
เหยื่ออาชญากรรม 

Infographic 1 ชิ้น 

Page web site 1 
หน้า 

Website 

Facebook 

 

ได้รับการสนับสนุน
จาก ตร. ก่อน 31 

พ.ค. 2566 
หวัหนา้สถานตี ารวจ ทุก ๑ สัปดาห ์

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

สิทธิผู้ต้องหาใน
คดีอาญาในชั้น
สอบสวน 

จัดท าสิทธิผู้ต้องหาใน
คดีอาญาในชั้นสอบสวน 

Infographic 1 ชิ้น 

Page web site 1 
หน้า 

Website 

Facebook 

 

ได้รับการสนับสนุน
จาก ตร. ก่อน 31 

พ.ค. 2566 

 
แผนก เทคโนฯ 

 

ทุก ๑ สัปดาห ์  

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 

ตวัชีว้ดั 
ประเดน็ทีต่อ้งเตรยีม
ความพรอ้ม/ยกระดบั 

กจิกรรมทีจ่ะด าเนนิการ ผลผลติ 
วธิกีารสรา้ง 

การรบัรู ้

ระยะเวลา 

แลว้เสรจ็ 
ผู้รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาก ากบั
ตดิตาม 

ผลการ
ด าเนินการ 

4) การใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ 

การจัดการทรัพย์สิน
ของราชการ ของ
บริจาค และการจัดเก็บ
ของกลาง และส านวน
การสอบสวนคดีอาญา
และคดีจราจร 

จัดท ามาตรการ การจัดการ
ทรัพย์สินของราชการ ของ
บริจาค และการจัดเก็บของ
กลาง และส านวนการ
สอบสวนคดีอาญาและคดี
จราจร 

จัดท าค าสั่งและ
เผยแพร่เอกสารสู่
สาธารณะ 

Website 
Line Group 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

 
แผนก สง่ก าลงับ ารุง 

 

ทุก ๑ เดือน 
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 



 

 

ตวัชีว้ดั 
ประเดน็ทีต่อ้งเตรยีม
ความพรอ้ม/ยกระดบั 

กจิกรรมทีจ่ะด าเนนิการ ผลผลติ 
วธิกีารสรา้ง 

การรบัรู ้

ระยะเวลา 

แลว้เสรจ็ 
ผู้รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาก ากบั
ตดิตาม 

ผลการ
ด าเนินการ 

จัดตั้งคณะกรรมการ
ตรวจสอบสิ่งของหลวง 

ออกค าสั่งแต่งต้ัง 
คณะกรรมการตรวจสอบ
สิ่งของหลวง 

จัดท าค าสั่งและ
เผยแพร่เอกสารสู่
สาธารณะ 

Website 
Line Group 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

 
แผนก สง่ก าลงับ ารุง 

 

ทุก ๑ เดือน 
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

มาตราการรักษาความ
ปลอดภัยสิ่งของหลวง 

ออกค าสั่งมาตราการรักษา
ความปลอดภยัอาคารและ
คลังอาวุธ 

จัดท าค าสั่งและ
เผยแพร่เอกสารสู่
สาธารณะ 

Website 
Line Group 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

 
แผนก สง่ก าลงับ ารุง 

 

ทุก ๑ เดือน 
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ตวัชีว้ดั 
ประเดน็ทีต่อ้งเตรยีม
ความพรอ้ม/ยกระดบั 

กจิกรรมทีจ่ะด าเนนิการ ผลผลติ 
วธิกีารสรา้ง 

การรบัรู ้

ระยะเวลา 

แลว้เสรจ็ 
ผู้รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาก ากบั
ตดิตาม 

ผลการ
ด าเนินการ 

4) การใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ 

มาตราการยืมสิ่งของที่
เป็นทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

ออกค าสั่งมาตรการ อนุมัติ
และบัญชีควบคุมการ
เบิกจ่ายสิ่งของหลวง 

จัดท าค าสั่งแล้วเสร็จ 
เผยแพร่เอกสารสู่
สาธารณะ 

Website 
Line Group 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

 
แผนก สง่ก าลงับ ารุง 

 

ทุก ๑ เดือน 
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

มาตราการดูแลรักษา
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การเก็บรักษาสิ่งของ
หลวง 

ส่งเจ้าหน้าที่ไปอบรมเพื่อ
เพิ่มความรู้และทักษะในการ
เพิ่มประสิทธิภาพการเก็บ
รักษาสิ่งของหลวง 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
เผยแพร่เอกสารสู่
สาธารณะ 

Website 
Line Group 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

 
แผนก สง่ก าลงับ ารุง 

 

ทุกครั้งที่มีการเก็บ
รักษาสิ่งของหลวง 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

มาตราการควบคุมการ
เบิกจ่ายสิ่งของหลวง 

จัดท าบัญชีควบคุมการ
เบิกจ่ายสิ่งของหลวง 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
เผยแพร่เอกสารสู่
สาธารณะ 

Website 
Line Group 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

 
แผนก สง่ก าลงับ ารุง 

 

ทุก ๑ เดือน 
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

5) การแก้ไขปัญหา
การทุจริต 

เผยแพร่แผนป้องกัน
การทุจริตของสถานี
ต ารวจ 

จัดท าแผนประเมินความ
เส่ียงการทุจริตพร้อม
รายงานผลและเผยแพร่สู่
สาธารณะ 

1 แผน 
1 หน้า page 

website 

Website 
Line Group 

1 เม.ย. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

แผนก เทคโนฯ ทุก ๑ เดือน 
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 



 

 

 

ตวัชีว้ดั 
ประเดน็ทีต่อ้งเตรยีม
ความพรอ้ม/ยกระดบั 

กจิกรรมทีจ่ะด าเนนิการ ผลผลติ 
วธิกีารสรา้ง 

การรบัรู ้

ระยะเวลา 

แลว้เสรจ็ 
ผู้รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาก ากบั
ตดิตาม 

ผลการ
ด าเนินการ 

6) คุณภาพการ
ด าเนินงาน 

เพิ่มช่องทางร้องเรียน
การทุจริตของ
ข้าราชการต ารวจ 

เพิ่มระบบการแจ้งร้องเรียน
การทุจริตของข้าราชการ
ต ารวจ 

1 ระบบ Website 

1 ต.ค. 2565 

ถึง 

31 ธ.ค. 2565 

 

แผนก เทคโนฯ 

 

ทุก ๑ เดือน 
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

เพิ่มช่องทางเผยแพร่
คู่มือการให้บริการ 

เพิ่มระบบคู่มือการให้บรกิาร
ประชาชน 1 ระบบ 

Website 
Line Group 

1 ต.ค. 2565 

ถึง 

31 ธ.ค. 2565 

แผนก เทคโนฯ 

 
ทุก ๑ เดือน 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

เพิ่มช่องทางรับฟัง
ความคิดเห็นประชาชน 

เพิ่มระบบการรับฟังความ
คิดเห็นของประชาชน 1 ระบบ Website 

1 ต.ค. 2565 

ถึง 

31 ธ.ค. 2565 

 

แผนก เทคโนฯ 

 

ทุก ๑ เดือน 
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 



 

 

ตวัชีว้ดั 
ประเดน็ทีต่อ้งเตรยีม
ความพรอ้ม/ยกระดบั 

กจิกรรมทีจ่ะด าเนนิการ ผลผลติ 
วธิกีารสรา้ง 

การรบัรู ้

ระยะเวลา 

แลว้เสรจ็ 
ผู้รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาก ากบั
ตดิตาม 

ผลการ
ด าเนินการ 

7) ประสิทธภิาพใน
การสื่อสาร 

เพิ่ม content สื่อสาร
ภาพลักษณ์การ
ให้บริการ ความ
ทันสมัย   ความโปร่งใส 
ความเป็นธรรม 

เพิ่มช่องทางสื่อ social 
media ให้เข้าถึงประชาชน
มากขึ้น 

ID สื่อสังคมออนไลน์
จ านวน 3 รูปแบบ 

1.Website 

2.Facebook 
3.Line 
official 
account 

 

1 ต.ค. 2565 

ถึง 

31 ธ.ค. 2565 

 

แผนก เทคโนฯ 

 

ทุก ๑ เดือน 
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

เพิ่มเจ้าหน้าที่ดูแลการ
ตอบค าถามในส่วนของ 
Q&A และช่องทางที่
สามารถติดต่อสถานี
ต ารวจได้สะดวก 

ออกค าสั่งมอบหมาย
เจ้าหน้าที่ดูแลสื่อสังคม
ออนไลน์ 

ค าสั่งมอบหมายการ
ปฏิบัติ 2 ชุด 

Line official 

account 

Facebook 

1 ต.ค. 2565 

ถึง 

31 ธ.ค. 2565 

 

แผนก เทคโนฯ 

 

ทุก ๑ เดือน 
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

เพิ่มช่องทางติดต่อ
สถานีต ารวจและค าสั่ง
มอบหมายเจ้าหนา้ที่ใน
การตอบค าถามและให้
ข้อมูลประชาชน 

เผยแพร่ค าสั่งมอบหมาย
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานสู่
สาธารณะ 

ข้อมูลการติดต่อ  
1 หน้า  

page website 

Website 

Line group 

1 ต.ค. 2565 

ถึง 

31 ธ.ค. 2565 

 

แผนก เทคโนฯ 

 

ทุก ๑ เดือน 
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 

 

 

 



 

 

ตวัชีว้ดั 
ประเดน็ทีต่อ้งเตรยีม
ความพรอ้ม/ยกระดบั 

กจิกรรมทีจ่ะด าเนนิการ ผลผลติ 
วธิกีารสรา้ง 

การรบัรู ้

ระยะเวลา 

แลว้เสรจ็ 
ผู้รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาก ากบั
ตดิตาม 

ผลการ
ด าเนินการ 

 

แนะน าขั้นตอนการใช้
ระบบรับแจ้งความ
ออนไลน์ 

ผลิตสื่อ infographic 1 ชิ้น
และเผยแพร่ทางเว็ปไซต์ 

Infographic 1 ชิ้น 

Page web site 1 
หน้า 

Website 

18 เม.ย. 2566 

ถึง 

30 เม.ย 2566 

แผนก เทคโนฯ 

 
ทุก ๑ เดือน 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

แนะน าขั้นตอนการ
ตรวจสอบใบสั่ง
ออนไลน์ 

ผลิตสื่อ infographic 1 ชิ้น
และเผยแพร่ทางเว็ปไซต์ 

Infographic 1 ชิ้น 

Page web site 1 
หน้า 

Website 

18 เม.ย. 2566 

ถึง 

30 เม.ย 2566 

 

แผนก เทคโนฯ 

 

ทุก ๑ เดือน 
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ตวัชีว้ดั 
ประเดน็ทีต่อ้งเตรยีม
ความพรอ้ม/ยกระดบั 

กจิกรรมทีจ่ะด าเนนิการ ผลผลติ 
วธิกีารสรา้ง 

การรบัรู ้

ระยะเวลา 

แลว้เสรจ็ 
ผู้รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาก ากบั
ตดิตาม 

ผลการ
ด าเนินการ 

9) การเปดิเผยข้อมูล 

สร้างเว็ปไซต์ส าหรับ
เปิดเผยข้อมูลสู่
สาธารณะ 

สร้างเว็ปไซต์สถานีต ารวจ 1 Website Website 

1 ต.ค. 2565 

ถึง 

31 ธ.ค. 2565 

แผนก เทคโนฯ 

 
ทุก ๑ เดือน 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

1 โครงสร้าง 
อัตราก าลังและขอ้มูล
ผู้บริหาร 

1.1 แผนผังโครงสร้างการแบ่ง
ส่วนราชการของสถานีต ารวจ 
(รูปแบบประชาชนเขา้ใจง่าย) 
1.2 ข้อมูลอัตราก าลังของ
สถานีต ารวจและบัญชีครอง
ต าแหน่งชั้นสัญบัตรและ
ประทวน 
1.3 ข้อมูลผู้บริหาร ชื่อ ยศ 
เบอร์โทรศัพท์ รูปถ่าย 

ข้อมูล OIT  

O1 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

แผนก ก าลงัพลฯ 

 
ทุก ๑ เดือน 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

จัดเตรียมข้อมูล 
2. อ านาจหน้าทีแ่ละ
พื้นที่ที่รับผิดชอบ 
นโยบายผู้บัญชาการ
ต ารวจแห่งชาต ิและ
ยุทธศาสตร์ส านักงาน
ต ารวจแห่งชาต ิ20 ป ี

 

2.1 ข้อมูลเกี่ยวกับอ านาจ
หน้าที่หรือภารกิจของสถานี
ต ารวจ  
2.2 ข้อมูลบทบาทภารกิจ
ความรับผิดชอบของแต่ละสาย
งานภายในสถานีต ารวจ 
2.3 ข้อมูลพื้นที่รับผิดชอบของ 
สภ.เมืองยะลา 
2.4 ข้อมูลนโยบายผู้บัญชาการ
ต ารวจแห่งชาต ิ
2.5 ข้อมูลยุทธศาสตร์
ส านักงานต ารวจแห่งชาต ิ

ข้อมูล OIT  

O2 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

แผนก ก าลงัพล และ      

แผนก นโยบายและแผน 

 

ทุก ๑ เดือน 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 

 

 

 



 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

3. กฏหมายที่เกีย่วข้อง 

ข้อมูลกฏหมายที่เจา้หนา้ที่
ต ารวจมีการบังคับใช้ 

ข้อมูล OIT 

O3 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

แผนก งานสอบสวน ทุก ๑ เดือน 
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

9) การเปดิเผยข้อมูล 

จัดเตรียมข้อมูล 

4. กต.ตร. ของสถานี
ต ารวจ 

4.1 ข้อมูล บทบาท อ านาจ
หน้าที่  กต.ตร. ของสถานี
ต ารวจ รายชื่อ และภาพถ่าย
ประกอบ 
4.2 ข้อมูลประวัติโดยย่อ 
กต.ตร. จากภาคประชาชน 
4.3 ข้อมูลผลการด าเนินงาน
ของ กต.ตร. สถานีต ารวจ (ราย
ไตรมาส) 

ข้อมูล OIT  

O4 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

แผนก กจิการพลเรอืน 

 
ทุก ๑ เดือน 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

5. ข้อมูลการติดต่อ
และช่องทางการรับฟัง

ความคิดเห็น 

 

5.1 ข้อมูลช่องทางการติดต่อ 
5.2 ข้อมูล Line OA 
5.3 ค าสั่งมอบหมายหน้าที ่
Line OA 
5.4 ช่องทางแสดงความ
คิดเห็นบนเว็ปไซต์ 

ข้อมูล OIT  

O5 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

 

แผนก เทคโนฯ 

 

ทุก ๑ สัปดาห ์
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

6. การประชาสัมพันธ์
ข้อมูลผลการ
ด าเนินงาน 

 

    6.1 ข้อมูลผลการ
ด าเนินงานของสถานีต ารวจ
ประจ าปีงบประมาณ        
พ.ศ. 2566 
  6.1.1 งานปอ้งกัน
ปราบปราม 
      6.1.2 งานจราจร 
      6.1.3 งานสืบสวน 
      6.1.4 งานสอบสวน 
      6.1.5 งานอ านวยการ 

ข้อมูล OIT  

O6 

Website 

 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

 

แผนก เทคโนฯ 

 

ทุก ๑ สัปดาห ์
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 



 

 

6.2 เผยแพร่ผ่านหนา้เว็บไซต์
หลักของสถานีต ารวจ และสื่อ
สังคมออนไลน์  
6.3 มีการประชาสัมพันธข์้อมูล 
ITA 
6.4 มีข่าวสารการ
ประชาสัมพันธข์้อมูลการตอบ
แบบวัด EIT ของหน่วยงานผ่าน 
Link หรือ QR Code 

9) การเปดิเผยข้อมูล 

จัดเตรียมข้อมูล 

7. แผนปฏิบัติราชและ
รายงานผลการสถานี

ต ารวจประจ าป ี

 

7.1แผนปฏิบัติราชการ 
   7.1.1 แผนป้องกัน
ปราบปรามอาชญากรรม  
   7.1.1.1 PDF 
   7.1.1.2 Structured data  
   7.1.2 แผนป้องกันและ
ปราบปรามบ่อนการพนัน และ
อบายมขุ 
   7.1.2.1 PDF 
   7.1.2.2 Structured data  
   7.1.3 แผนป้องกันการค้า
มนุษย ์
   7.1.3.1 PDF 
   7.1.3.2 Structured data  
   7.1.4 แผนป้องกันการ
โจรกรรมรถยนต์และ
รถจักรยานยนต์  
   7.1.4.1 PDF 
   7.1.4.2 Structured data  
7.2 รายงานผลแผนปฏิบัติ
ราชการสถานีต ารวจประจ าปี 
2566 (รอบ 6 เดือน) 
     7.2.1 รายงานผลแผน
ป้องกันปราบปราม
อาชญากรรม  
   7.2.1.1 PDF 

ข้อมูล OIT  

O7 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

 

แผนก เทคโนฯ และ      

แผนก นโยบายและแผน 

 

ทุก ๑ สัปดาห ์

 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 



 

 

   7.2.1.2 Structured data  
   7.2.2 รายงานผลแผน
ป้องกันและปราบปรามบ่อน
การพนัน และอบายมุข         
7.2.2.1 PDF 
    7.2.2.2 Structured data  
     7.2.3 รายงานผลแผน
ป้องกันการค้ามนุษย์       
7.2.3.1 PDF 
    7.2.3.2 Structured data  
     7.2.4 รายงานผลแผน
ป้องกันการโจรกรรมรถยนต์
และรถจักรยานยนต ์ 
  7.2.4.1 PDF 
  7.2.4.2 Structured data 

9) การเปดิเผยข้อมูล 

จัดเตรียมข้อมูล 

8. คู่มือการปฏิบัติงาน
ส าหรับเจ้าหนา้ที ่

 

    8.1 งานป้องกันปราบปราม 
     8.2 งานจราจร 
     8.3งานสืบสวน 
     8.4 งานสอบสวน 
     8.5 งานอ านวยการ 

ข้อมูล OIT  

O8 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

แผนก เทคโนฯ และ     
เจา้หนา้ที ่งานปอ้งกนั

ปราบปราม งานสบืสวน     
งานสอบสวน งานอ านวยการ 

 

ทุก ๑ สัปดาห ์

 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

9. คู่มือการให้บริการ
ประชาชน 

 

9.1 ข้อมูลขั้นตอนการ
ให้บริการประชาชน 
 9.1.1 งานป้องกันปราบปราม 
     9.1.2 งานจราจร 
     9.1.3 งานสืบสวน 
     9.1.4 งานสอบสวน 
     9.1.5 งานอ านวยการ 

ข้อมูล OIT  

O9 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

แผนก เทคโนฯ ทุก ๑ เดือน 

 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 



 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

10. E–Service 

 

10.1 แสดงระบบบริการ
ประชาชนผ่านอิเล็กทรอนกิส์
ออนไลน์  
10.2 ข้อ 10.1 สามารถเข้า
ผ่านเว็ปไซต์ สภ.เมืองยะลา ได ้

ข้อมูล OIT  

O10 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

แผนก เทคโนฯ ทุก ๑ เดือน 

 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

11. ข้อมูลผลการ
ด าเนินงานในเชิงสถิติ 

 

11.1 ข้อมูลสถิติด้านคดี (ราย
เดือน) PDF, Structured data 
 11.1.1 ตุลาคม 2565      
11.1.2 พฤศจิกายน 2565 
11.1.3 ธันวาคม 2565 
11.1.4 มกราคม 2566 
11.1.5 กุมภาพันธ ์2566 
11.1.6 มีนาคม 2566 
11.1.7 เมษายน 2566 
11.1.8 พฤษภาคม 2566 
11.1.9 มิถุนายน 2566 
11.1.10 กรกฏาคม 2566 
11.1.11 สิงหาคม 2566 
11.1.12 กันยายน 2566 
11.2 ข้อมูลสถิติ การตั้งจุด
ตรวจ จุดสกัด (รายเดือน) 
PDF, Structured data 
   11.2.1 ตุลาคม 2565 
   11.2.2 พฤศจิกายน 2565 
   11.2.3 ธันวาคม 2565 
   11.2.4 มกราคม 2566 
   11.2.5 กุมภาพันธ์ 2566 
   11.2.6 มีนาคม 2566 
   11.2.7 เมษายน 2566 

ข้อมูล OIT  

O11 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

แผนก สอบสวน,แผนก จราจร 
และแผนก ปอ้งกนัปราบปราม 

 

 

ทุก ๑ เดือน 

 

 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 



 

 

9) การเปดิเผยข้อมูล 

จัดเตรียมข้อมูล 

12. แนวปฏิบัติในการ
จับหรือค้น (รอตัวอยา่ง

ข้อมูล) 

 

ข้อมูลปฏิบัตกิารจับโดยมี
หมายจบัหรือค้นและไม่มี
หมายจบัหรือค้น  
(ตาม ป.วิอาญา) ในรูปแบบ
ประชาชนเข้าใจง่าย 

ข้อมูล OIT  

O12 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

  และแผนก สบืสวน 

 

 

ทุก ๑ สัปดาห ์

 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

13. มาตรการปอ้งกัน
การแทรกแซงการใช้

ดุลยพินิจ  

(รอตัวอยา่งข้อมูล) 

 

ข้อมูลมาตรการปอ้งกันการ
แทรกแซงการใช้ดุลยพินิจของ

พนักงานสอบสวน           
(ตาม ป.วิอาญา) 

ข้อมูล OIT  

O13 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

  และแผนก สอบสวน 

 

ทุก ๑ สัปดาห ์

 

 

 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 

 

 

 

 

9) การเปดิเผยข้อมูล 

จัดเตรียมข้อมูล 

14. แนวปฏิบัติในการ
ใช้ดุลยพินิจไม่รับค า
ร้องทุกข์ในคดีอาญา 

 

ข้อมูลแนวปฏิบัติในการใช้ดุลย
พินิจไม่รับค าร้องทุกข์ใน
คดีอาญาของพนกังานสอบสวน 
(ตาม ป.วิอาญา) รูปแบบทมี่
ประชาชนเข้าใจง่าย 

ข้อมูล OIT  

O14 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

  และแผนก สอบสวน 

 

ทุก ๑ เดือน 

 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 



 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

15. แนวปฏิบัติในการ
สอบปากค าของ

พนักงานสอบสวน 

 

ข้อมูลแนวปฏิบัติในการ
สอบปากค าในการสอบสวน
ของเจ้าหน้าที ่(ตาม ป.วิอาญา) 
 เช่น การสอบปากค าบุคคลที่
ต้องสงสัย หรือกรณีมีผู้มาร้อง
ทุกข์หรือกลา่วโทษไว้ที่สถานี
ต ารวจ การสอบปากค าใน
ฐานะพยานโดยยังไม่มีการแจ้ง
ข้อกล่าวหา การสอบปากค า
ผู้ต้องหา ในรูปแบบที่
ประชาชนเข้าใจง่าย 

ข้อมูล OIT  

O15 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

แผนก สอบสวน 

 

ทุก ๑ เดือน 

 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 

 

 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

16. สิทธิของผู้เสียหาย
หรือเหยื่ออาชญากรรม

และสิทธิผู้ต้องหา 

 

 

 

16 สิทธิการได้รับการเยียวยา
จากรัฐ (ตาม พ.ร.ค่าตอบแทน
ผู้เสียหายและค่าทดแทน ) 
16.2 สิทธิจากกองทุนยุติธรรม 
16.2.1 การขอรับกาชว่ยเหลือ
ประชาชนในการด าเนินคดีการ
ปล่อยตัวชัว่คราวผู้ต้องหาหรือ
จ าเลย 
16.2.1 การถกูละเมิดสิทธิ
มนุษยชน 
16.3 สิทธของผู้ต้องสงสัย 
ผู้ต้องหา ในคดีอาญาชั้น
สอบสวน 

ข้อมูล OIT  

O16 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

  แผนก สอบสวน 

 

ทุก ๑ เดือน 

 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

17. แผนการใช้จา่ย
งบประมาณประจ าปี
และการรายงานผล 

16 สิทธิการได้รับการเยียวยา
จากรัฐ (ตาม พ.ร.บ.
ค่าตอบแทนผู้เสียหายและค่า
ทดแทน ) 
16.2 สิทธิจากกองทุนยุติธรรม 
      16.2.1 การขอรับการ
ช่วยเหลือประชาชนในการ
ด าเนินคดีการปล่อยตัวชัว่คราว
ผู้ต้องหาหรือจ าเลย)   

ข้อมูล OIT  

O17 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

  แผนก การเงนิ 

 

ทุก ๑ เดือน 

 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 



 

 

      16.2.1 การถูกละเมิด
สิทธิมนุษยชน 
16.3 สิทธิของผู้ต้องสงสัย 
ผู้ต้องหา ในคดีอาญาชั้น
สอบสวน 

9) การเปดิเผยข้อมูล 

จัดเตรียมข้อมูล 

18. ข้อมูลเงินกองทุน
เพื่อการสืบสวนและ
สอบสวนคดีอาญา 

 

18.1 เงินกองทุนฯ ที่สถานี
ต ารวจได้รับการจัดสรร 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
PDF , Structured data 
 18.1.1 ไตรมาสที่ 1 
 18.1.2 ไตรมาสที่ 2 
 18.1.3 ไตรมาสที่ 3 
 18.1.4 ไตรมาสที่ 4 
18.2 การใช้จา่ยเงินกองทุนฯ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
PDF , Structured data 
   18.2.1 ไตรมาสที่ 1 
   18.2.2 ไตรมาสที่ 2 
   18.2.3 ไตรมาสที่ 3 
   18.2.4 ไตรมาสที่ 4 

ข้อมูล OIT  

O18 

  

 

 

 

 

 

Website 

 

 

 

 

 

 

 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

  แผนก การเงนิ 

 

ทุก ๑ เดือน 

 

 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

19. ประกาศเกีย่วกับ
การจัดซ้ือจัดจา้ง 

 

19.1 ประกาศแผนการจัดซ้ือ
จัดจ้าง 
       19.1.1 ไตรมาสที่ 1 
       19.1.2 ไตรมาสที่ 2 
       19.1.3 ไตรมาสที่ 3 
       19.1.4 ไตรมาสที่ 4 
19.2 ประกาศเชิญชวน  
       19.2.1 ไตรมาสที่ 1 
       19.2.2 ไตรมาสที่ 2 
       19.2.3 ไตรมาสที่ 3 

ข้อมูล OIT  

O19 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

  แผนก สง่ก าลงับ ารงุ 

 

ทุก ๑ เดือน 

 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 



 

 

       19.2.4 ไตรมาสที่ 4 
19.3 ประกาศผลการจัดซ้ือจัด
จ้าง  
       19.3.1 ไตรมาสที่ 1 
       19.3.2 ไตรมาสที่ 2 
       19.3.3 ไตรมาสที่ 3 
       19.3.4 ไตรมาสที่ 4 

9) การเปดิเผยข้อมูล 

จัดเตรียมข้อมูล 

20. สรุปผลการจัดซ้ือ
จัดจ้างรายเดือน 

 

20.1 สรุปผลการด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้าง (สขร.1) 
ประจ าเดือน (ก่อนวันที ่15 
ของทุกเดือน) PDF 
Structured data 
     20.1.1 ตุลาคม 2565 
    20.1.2 พฤศจกิายน2565  
     20.1.3 ธันวาคม 2565 
     20.1.4 มกราคม 2566 
    20.1.5 กุมภาพันธ์ 2566 
    20.1.6 มีนาคม 2566 
    20.1.7 เมษายน 2566 

ข้อมูล OIT  

O20 

  

 

 

 

 

Website 

 

 

 

 

 

 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

  แผนก สง่ก าลงับ ารงุ 

 
ทุก ๑ เดือน 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

21. หลักเกณฑ์การ
บริหารและพัฒนาก าลัง

พล 

 

21.1 ข้อมูลหลักเกณฑ์การ
โยกย้ายก าลังพล 
21.2 ข้อมูลหลักเกณฑ์การ
พัฒนาก าลังพล 
21.3 ข้อมูลหลักเกณฑ์การ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน  
21.4 หลักเกณฑ์การให้คุณให้
โทษและการสร้างขวัญก าลังใจ 

ข้อมูล OIT  

O21 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

 
แผนก ก าลงัพล 

 

 

ทุก ๑ เดือน 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 



 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

22. ช่องทางการแจ้ง
เร่ืองร้องเรียนการทุจริต

และข้อมูลเชิงสถิติ 

 

22.1 ช่องทางการแจ้งเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
22.2 ข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียน
การทุจริตเจ้าหนา้ที่ของสถานี
ต ารวจ 
22.3 ข้อมูลความก้าวหน้าการ
จัดการเรื่องร้องเรียน 

ข้อมูล OIT  

O22 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

 
แผนก ก าลงัพล 

 

ทุก ๑ เดือน 
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 

 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

23. ประกาศนโยบาย
ต่อต้านการรับสินบน 

 

23.1 ข้อมูลนโยบายการ
ต่อต้านการรับสินบน 
       23.1.1 ฉบับภาษาไทย 
    23.1.1 ฉบบัภาษาอังกฤษ 
23.2 ข้อมูลนโยบายไม่รับ
ของขวัญและของก านัลทกุชนิด  
       23.2.1 ฉบับภาษาไทย 
     23.2.1 ฉบับภาษาอังกฤษ 
23.3 เจตจ านงค์สุจริตของ
ผู้บริหาร 
       23.3.1 ฉบับภาษาไทย 
     23.3.1 ฉบับภาษาอังกฤษ 
23.4 มาตรการคุ้มครองผู้
ร้องเรียน 
       23.3.1 ฉบับภาษาไทย 
     23.3.1 ฉบับภาษาอังกฤษ 

ข้อมูล OIT  

O23 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

แผนก ก าลงัพล 

 
ทุก ๑ เดือน 

 

 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

9) การเปดิเผยข้อมูล 

 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

24. การมีส่วนรว่มของ
หัวหน้าสถานีต ารวจ 

 

24.1 แสดงกิจกรรมการมีส่วน
ร่วมของหัวหนา้สถานีต ารวจ
คนปัจจุบันในการการต่อต้าน
การทุจริตในหน่วยงานของปี 
พ.ศ. 2566 

ข้อมูล OIT  

O24 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

แผนก ก าลงัพล 

 
ทุก ๑ เดือน 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 



 

 

 

 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

25. การประเมินความ
เส่ียงและการรายงาน
ผลเพื่อจัดการความ

เส่ียงการทุจริต 

 

25.1 การประเมินความเส่ียง
ทุจริตและประพฤติมิชอบ  
พ.ศ. 2566 (อ านาจและการ
ใช้ต าแหน่งหน้าที่) 
 25.1.1 งานป้องกัน
ปราบปราม 
      25.1.2 งานจราจร 
      25.1.3 งานสืบสวน 
      25.1.4 งานสอบสวน 
      25.1.5 งานอ านวยการ 
25.2 แผนบริหารจัดการความ
เส่ียงการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ พ.ศ. 2566 (เลือกมา 1 
อย่าง) 
25.2.1 งานป้องกัน
ปราบปราม 
      25.2.2 งานจราจร 
      25.2.3 งานสืบสวน 
      25.2.4 งานสอบสวน 
      25.2.5 งานอ านวยการ 
25.3 การรายงานผลการ
ด าเนินการเพื่อจัดการความ
เส่ียงการทุจริต (เลือกมา 1 
อย่าง) 
25.3.1 งานป้องกัน
ปราบปราม 
      25.3.2 งานจราจร 
      25.3.3 งานสืบสวน 
      25.3.4 งานสอบสวน 
      25.3.5 งานอ านวยการ 

ข้อมูล OIT  

O25 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนก เทคโนฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ทุก ๑ เดือน 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 

 

 

 

26.1 แผนพัฒนาประสิทธิภาพ
การบริการเพื่อลดความเส่ียงใน
การรับสินบนหรือค่าอ านวย
ความสะดวก 

ข้อมูล OIT  

O26 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

 

 
แผนก สอบสวน 

 

ทุก ๑ เดือน 

 

 

 

 

 



 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

26. แผนพัฒนา
ประสิทธิภาพการ

ให้บริการ 

 

26.2 การรายงานผลการ
ด าเนินการตามแผนพัฒนา
ประสิทธิภาพ การให้บริการ 
      26.2.1 ข้อมูลผลการ
ด าเนินการหรือความก้าวหนา้
ในการด าเนินการตามแผนฯ 
      26.2.2 ด าเนินการใน
รูปแบบ Infographic 

 

 

แผนก สอบสวน 

ทุก ๑ เดือน 

 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

27. คู่มือหรือแนวทาง 
การปฏิบัติตาม

มาตรฐานทางจริยธรรม 

 

27.1 จัดท าคู่มือมาตรฐานทาง
จริยธรรมของสถานีต ารวจ  
27.2 ข้อ 27.1 มาตรฐานต้อง
สูงกว่าประมวลจริยธรรมของ
ส านักงานต ารวจแห่งชาติ      
พ.ศ. 2564   
27.3 จัดท าขอ้ 27.1 ใน
รูปแบบเข้าใจง่าย  (do , don ' 
t)  

ข้อมูล OIT  

O27 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

 
แผนก ก าลงัพล 

ทุก ๑ เดือน 
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

28. แผนปฏิบัตกิาร
ต่อต้านและรายงานผล
การต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ
ประจ าป ี2566 

 

28.1 ข้อมูลแผนปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติ
มิชอบประจ าปี พ.ศ. 2566 
28.2 ข้อมูลรายงานผลตาม
แผนปฏิบัติการต่อต้านการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ
ประจ าป ีพ.ศ. 2566 

ข้อมูล OIT  

O28 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

แผนก นโยบายและแผน ทุก ๑ เดือน 
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

29. การจัดการ
ทรัพย์สินของราชการ 

ของกลาง 

และการเก็บส านวนคด ี

29.1 ข้อมูลการแสดงการวาง
ระบบการดูแลจัดการทรัพย์สิน
ของราชการ 
29.2 ข้อมูลการจัดเก็บของ
กลาง 
29.3 ข้อมูลการจัดเก็บส านวน
การสอบสวน 

ข้อมูล OIT  

O29 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

 

  และแผนก สอบสวน 

  แผนก สง่ก าลงับ ารงุ 

 

ทุก ๑ เดือน 
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 



 

 

 

 

จัดเตรียมข้อมูล 

30. มาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความ

โปร่งใส 

 

30.1 มาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหนว่ยงาน 
30.2 การรายงานผลการ
ด าเนินการตามมาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหนว่ยงาน 

ข้อมูล OIT  

O30 
Website 

2 ก.พ. 2566 

ถึง 

30 เม.ย. 2566 

 
แผนก ก าลงัพล 

 

ทุก ๑ เดือน 
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

ตวัชีว้ดั 
ประเดน็ทีต่อ้งเตรยีม
ความพรอ้ม/ยกระดบั 

กจิกรรมทีจ่ะด าเนนิการ ผลผลติ 
วธิกีารสรา้ง 

การรบัรู ้

ระยะเวลา 

แลว้เสรจ็ 
ผู้รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาก ากบั
ตดิตาม 

ผลการ
ด าเนินการ 

10) การป้องกัน 
การทุจริต 

การประกาศนโยบาย
ต่อต้านสินบนสู่

สาธารณะ 

1.ประกาศเจตนารมณ์ที่จะ
ไม่รับของขวัญทุกชนิด 
2.ประกาศเจตจ านงค์สุจริต
ในการบริหาร 
3. ประกาศเจตนารมณ์ใน
การป้องกันการทุจริต 
4.ประกาศมาตรการ
คุ้มครองผู้ร้องเรียน 
ข้อ 1 – 4 ท าในรูปแบบ
ภาษาไทยแล้วอังกฤษ 

1 ระบบ 

8 หน้า page 
website 

 

Line official 
Account 
Website 

18 พ.ค. 2566 

 
แผนก ก าลงัพล 

 

ทุก ๑ เดือน 
 

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 

การมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมเสริมสร้าง
ความโปร่งใส 

รวมรวมกิจกรรมการมีส่วน
ร่วมของหัวหนา้สถานีต ารวจ 
ในรูปแบบหัวขอ้ข่าวบน
หน้าเว็ปไซต์ 

ข่าวกจิกรรม 4 page Website 18 พ.ค. 2566 แผนก ก าลงัพล ทุก ๑ เดือน  

ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

วางมาตรการแผน
ประเมินความเส่ียงการ
ทุจริตและด าเนินการ
แก้ไขปัญหาที่เกิดความ
เส่ียง 

จัดท าแผนประเมินความ
เส่ียงการทุจริตและ
ด าเนินการแก้ไขปัญหาที่เกิด
ความเส่ียงสูงเพื่อลดโอกาส
ในการทุจริต 

1 แผน Website 18 พ.ค. 2566 

 

แผนก ก าลงัพล 

 

ทุก ๑ เดือน 
ด าเนินการ
เสร็จสิ้น 

 


